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I. Аналитическая часть

самообследование муниципального дошкольного образовательного r{реждения

детский сад комбинированного вида NЪ30 <Улыбкa> (лалее - ДОУ) lrроведено в соответствии

; приказом МоиFL рФ от 10.12.201З Ns lЗ24 (с измен. от !5.02,2017г) и отражает

результаты деятельности за 2020 год,

I]елью проведения самообследования ЩОУ является обеспечение доступности и открытости

информации о его деятельности, а также получение объективной информации о состоянии

качества образованияипричинах, влияющих на его уровень,

Задачами самообследования являются
-получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в

:"';1ffi:пТffiЖН:;lУхЪrо^,ательньIх тенденций в образовательной деятельности;

-установление причин возникновения проблем и поиск их устранения,
В процессе самообследования была проведена оценка:

. системы управления образоватеJIьным учреждением;

. образоваiельной деятельности, включая: анаJIиз особенностей организации образовательного

процесса, результативность оп До; эффективность функционирования системы

планирования и контроля образовательной деятельности; эффективность прI1}1еняемьIх

образовательных технологий, методик, приемоВ обучения, учебно- методических коN{плексов

и до.:
. оценка качества условий, обеспечивающих образовательн},ю деятельность, включая:

кадровое обеспечениь; учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение;

материапьно-технич""пой базы; развивающая предметно-пространственная среда; финансово-

экономические условия и др.
. оценка качества результатов образовательной деятельности, включая: анаJIиз динамики

индивидуального развития воспитанников' достижения воспитанников; анаJIиз

удовлетворенности родителей качеством предоставпяемых образовательных услуг;
l u"-"a функциониро"u""" внутренней системы оценки качества образования;

. анчuIиз показателей деятельности учреждения,
для сбора информачии использовались данные государственной статистическои

отчетности (Форма lToBS-K); данные педагогической диагностики (оuенки индивид},ального

развития д.r"й); результаты проверок контрольно-надзорньж органов; результаты

анкетирования участников образовательных отношений, аналитические справки по различным

направленияМ деятельностИ учреждения. ПроизведеН динамический ана-;п,Iз уровня

профессиональной ква,чификации педагогов, уровня посещаемости и заболеваемости

воспитанникоВ детского сада. В рамках аналитической части отчета испо,iIьзованы

количественные и качественные данные, полученные в ходе проведения самообследования,

1.организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреiкдения
ПрочелчРЧ самообследованиЯ регулируЮт спед},ющие нормативные докуN{енты и

локаJIьные акты:
- Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации> ЛЪ 27з,ФЗ от 29,I2,20I2г,

(ст.28 п. 3,1З,ст.29 п.3).
- Постановление Правительства Российской Федерации J&582 оТ 10,07,2013г, (об

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной органI{зации в

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> и обновления инфорrrачии об

образЪвательной организации> (с измен. от 2i,03,2019 г)

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федераuии J\b462 от 14,06,201jг, <об

уr"Ър*д""ии ПорядКа проведения самообследования образовательных организацийl>,

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерачии NslЗ24 от 10,1],2013г,

(об утверждениИ показателеЙ деятельностИ образовательноЙ организации, по.r_-тежащей

самообследованию)).
- Приказ о проведении самообсJIедования и составе комиссии в МБЩОУ Ns30 от 09,0З,]1 г,



- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.|2.20]-7 г. J\b 1218ко внесении изменений В Порядок проведения самообiп.до"u"", образовательной
организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации> от 14 июня 201З г. JЮ 462

ИнформационнаJI открытость образовательной организации определена ст.29
Федерального закоца от 29.I2.20I2г. J&27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации> и
пунктом 3 Правил размещения на официальном сайте образовательной организации и
информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>> и обновления информации об
образовательной организации, утверждённых Постановлением Правительства
Российской от 10.07.201З г. лгs582.

1.1. Наличие свидетельств

реестр юридических лиц
14.12.20|1г. серия 16 NЬ0O6З0158З

б) о постановке на учет .в наJIоговом
органе юридического лица,
образованного в соответствии с
законодательством Российской
Федерации по месту нахождения на
территории Российской Федерации

29,0|.1991г.
серия 16 J\Ъ 0061446]0

1646009507
грн 1021б06956|28

1.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения
Наличие и реквизиты Устава
образовательного учрея(дения (номер
протокола обrцего собрания, дата
утверждения, дата утверждения
вышестоящими организациями или
учредителями); соответствие Устава
образовательного учреждения
требованиям закона кОб образовании)),

рекомендательным письмам
Минобразования России

Устав Утвержден постановлением
исполнительного комитета Елабужского
муниципального района Республики Татарстан
Ns 14 от 14.01.2019 года
Устав МБДОУ детский сад комбинированного
вида J'(b30 кУлыбка> соответствует законам и
иным нормативным правовым актам
Российской Федерации.

1 .3. Наличие локаJIьньD( актов образовательного учреждения:

части содержания

положение о педагогическом Совете
положение о родительском совете
положением о родительском собрании Учреждения
положением об общем собрании Учреждения

- положение о работе с персональными данными
другие локаJIьные акты, необходимые в

2020 году нормативно-правовая база ОУ

Положение о порядке и основании перевода,
отчисления воспитанников, IIорядка оформления
возникновения, приостановления и прекращения

внутреннего трудового распорядка
положение о распределении стимулирующей

актами:

коллективный договор

оплаты труда

держания образования, организ
,тельного процесса

о вIIесении записи в Единый



отношений меiкду муниципальным бюджетньп,r

дошкольным образовательным учреждением детский

сад комбинированного вида NЪ30 <Улыбка>

Елабужского муниципаJIьного района и родителями
(законными представителями) несовершеннолетних

воспитанников
Положение о порядке оформления

возникновения, приостановления и прекращения

отношений между муниципальным бюджетньrм

oo-nonu""rM образовательным учреждением детский

сад комбинированного вида Ns30 (Улыбка)

Елабужского муниципального района и родителями
(законными представителями) несовершеннолетних

воспитанников

хранения личньD( дел восгIитанников

деятельности:образовательнойведенияна,4, правопицензий1 Перечень

]ф 0003740

Nъ

авона осуществленияпр
1л 01 6серия

1.20 бгот 4.0217 57
реквизитовуказанием

)

еобразовательнодошкольноебюджетноемуниципальное Jфз 0видакомбинированногосаддетскийучреждение
районау( муниципальноголыбка> Елабужского

Название (по Уставу)

мБдоУ детский сад комбинированЕого вида Jф30 (УСокращенное наименование

учреждения
тип образовательной организации - дошкольная

образовательная организация,
Тип муниuипаJIьного учрех(дения - бюджетное учреждение

: детский сад комбинироваЕного видаВид
Тип и вид

Муниципальное бюдхtетное учреждениеОрганизационно-пр aBoBa",I

форма
исполнительный комитет

района

Елабужского

1989 годГод основания

Устав

на право ведения
деятельности

детей в них
о групп,

овый потенциал

2. об азовательной

тверждён постановлением Исполнительного комитета о,

14.01.2019 года J$ 14

Внесён в Единый государственный реестр юридических

14.02.2019 года.

16 Л 01 NЬ 0003740, регистрационныйNs 7775 от

02.2016г

13 групп ,23З

кадры:

*|

старший воспитатель - 1,

образовательной

Учредитель



музыкаlьные руководи"гели - 2,
воспитатели (по обучению родному языку) - 1,
учитель- логопед - 8,
педагог-психолог - 1,
инструктор по физической культуре - 1,
инструктор по плаванию - 1,
воспитатели -26
Количество педагогов:4 1

ценз
образование - 4l педагог

фикационные
педагогов

Высшая кв. категория- 10 педагогов
Первая кв. категория 21 педагог
СЗД - 4 педагога
Без катего рии-6 педагогов

ограммно-методическо е

2) ИнновационнаlI программа <От рождения до школы>>
редакцией Н. Е. Вераксы, Т, С. Комаровой, М.А. Дорофэ.м.
з) Адаптированнall основная образовательнаrI программа
детей с тяжёлыми нарушениями речи МБЩОУ деЪский
комбинированного вида JrJЪЗO кУлыбка> ЕМР.
4) Региональная образовательная программа дошкольного
образования кСеенеч - Радость познанияD Р.к. Шаехова.
5) Учебно-методический комплект <Татарча сойлэшабез>
авторсщий коллектив - Зарипова З.М., Исаева Р.С., Кидрячева
р.г.

Jфз Улыбка>

1 основная) вательнаяобразо, программа
образования детскиймБдоу сад комбинированного

(0 Емр

общиft/педагог/ в
Стаж(заведующей

образование)
дошкольное образование, стаж работы: обlций - 8,

ский стаж - 8 года, в должности -7 лет, в данном

;ова Полина Анатольевна -

-7 лет

ИО старшего воспитателя
(общий/ педагог/ в

образование)
г,

тва атьяна высшее, стажВладимировна работы
92 педагогический стаж 29 в должности 4 в

r{реждениц-29 лет

Юридический ап,рес 42З 602,Р еспублика Татарстан, город Елабуга,
ул. Интернациональная, д. 1 0

Телефон 8(85557)3_52-88

e-mail Ds3O.elb@tatar.ru

Адрес сайта в Интернете https ://edu.tatar.ru/elabuga/douЗ 0

Режим работы

Вывод: все нормативные локilJIьные акты в части
rтроцесса в ЩОУ имеются в наличии.

содержания, организации образовательного

лет,



3. Система управления организации
3.1. Струкryра образовательного учреждения и система его упраВлениЯ

Управление МБЩОУ детский сад комбинированного вида Nb30 кУлыбка> осуществJUIется в

соответстВии с Уставом flОУ и законоМ Российской Федерации от 29.|2.20|2г. Jф 27з _ Фз
коб образовании в Российской Федерации>, строится на принципах единоначалия и
самоупраВления. в доУ реализуется возможность участия в управлении rIреждением всех

участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественнаJI стр}ктура

управления ЩОУ представлена Общим собранием работников, педагогическим Советом,

общим родительским собранием, Родительским комитетом, Советом педагогов гlреждения.
, I направление - коллегиальное (общественное) управление:
Коллегиальными органами управления !ОУ являются: Общее собрание работников ,ЩОУ,

ПедагогическиЙ совет доу. Коллегиальные органы управления ЩОУ создаются и действуют в

соответствии с Уставом и положеЕиями об этих органах.
В целях учета мнения родителей (законных lrредставителей) воспитанникоВ и

педагогических работников по вопросам управления (по инициативе рОдИТеЛеЙ
(законньrх представителей) воспитанников и педагогических работников) созданы: общее

собрание родителей (законньrх представителей) воспитанников, родительский комитет.ЩОУ и
Профсоюз работников. В наличии: <Порядок учета мнения родителей (,

представителей) воспитанников при принятии локальньж нормативньж

родительском собрании (законньш представителей) воспитанников).
В целях урегупирования разногласий по вопросам реализации права на

alKToB), кПоложение о

образование, в том числе в спучаях возникновения конфликта интересов,
локальньж нормативных актов в ЩОУ создана Комиссия по урегулированию сПороВ

участниками образовательных отношений.
Заседания коллегиаJIьных органов управления ЩОУ в т.ч.: комиссий, офОрмляютСя

протоколами, Журналы протоколов ведутся в соответствии с требованиями. УпраВление И

организация деятельности ЩОУ также регламентирована приказами руководителя (книги

регистрации приказов ведутся в соответствии с установленными требованиями).
. II направление - административное управление:
Административное управление ЩОУ осуществляется: заведующим,
завед}.ющего по АХЧ, старшим воспитателем.

.Щеятельность работников регламентирована трудовыми договорами и

должностными инструкциями, требованиями действуюrцего законодательства.
вопросы по управrIению .ЩОУ решаются на оперативных совещаниях
аппарата, которые проводятся 1 раз в 2 недели. Текущие проблемь1 - на
еженедельно.

Органы управления,
действующие в детском саду:
Наименование органа

Функции

Заведlтощий Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений организации,

утвер}кдает штатное расписание, отчетные документы
организации, осуществляет общее руководство детским
садом

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает
вопросы: развития образовательньIх услуг;
регламентации образовательных отношений; - разработки
образовательных программ; - выбора учебников, уrебных
пособий, средств обучения и воспитания; - материально-
технического обеспечения образовательного процесса;
аттестации, повышении квалификации педагогических

работников; координации деятельности методических
объединений



Общее собрание

разработке и принятии коллективного договора, Правил
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; -
принимать локаJIьные акты, которые регламентир}тот
деятельность образовательной организации и связаны с
правами и обязанностями работников; разрешать
конфликтные ситуации между работниками и
администрацией образовательной организации; - вносить
предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и рalзвитию

Реализует право работников
образовательной организацией,

участвовать в управлении
в том числе: - участвовать в

,ой базы.
Родительский комитет следующие функции: рассматривает и принимает

локальные акты учреждения, содействует организации
совместных мероприятий в мБ!оу, окчlзывает посильн1то
помощь мБдоУ в укреплении материально-технической
базы, благоустройстве его rтомещений, детских площадок и
территории.

выполняет

Вывод: Система уtIравления МБЩОУ детский сад комбинированного вида J'(bЗO <Улыбка>
ведется в соответствие с существующей нормативно-правовой базой всех уровней
управления дошкольным образованием, со структурой управления и
имеет положительн)aю динамику результативности управления.

об деятельности

В ДОУ реzrлизуются современные образовательные программы и методики
дошкольного образов ания, используются информационные технологии, создана комплекснаjI
система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой
образовательной программы, возрастньгх особенностей воспитанников, которая позволяет
поддерживать качество подготовки воспйтанников к школе на достаточно высоком уровне.

содержание образовательного rrроцесса в МБщоу определяется образовательной
программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и ре;шизуемой им
самостоятельно В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом
дошколъного образования, основной образовательной программой дошкольного образо"u*r"r,
рекомендованной Министерством образования Российской Федерации, Уставом доу.

программа основана на комплексно-тематическом принципе построения
образовательного процесса; Предусматривает решение программн"r, обрuзовательных задач в
совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в
рамках организованной образовательной деятельности, но И при проведении режимных
моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа составлена в
соответствиИ с образОвательнымИ областямИ: кФизиЧеское развитие), <<Социально-
коммуникативное развитие), <<Познавательное рrlзвитие), <Художественно-эстетическое
развитие)), кречевое р€Lзвитие). Реализация каждого направления предполагает решение
специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня

1

воспитанников

2020 году функционировало 13 групп из них: 8
4 общеразвивающих, 1 группа с углублённым

английского языка. В школу выпущено 48
В новом уrебном году укомrrлектованы все

группы.

Наличие и
комплектование групп
согласно, лицензионного
норматива

1Згрупп:
Младшая группа (3-4 гола) - l
Средняя гр)rппа (4-5 лет) - 2
Старшая груllпа (5-6 лет) - 3

ПодготовительнаJI группа (6-7 лет) -7



ДошколЬноГоУЧрежДения:режиМныеМоМенТы,иГроВаJIДеяТелЬносТЬ;сПециаJIЬно
организованные традиционные мероприятия;

индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельнаrI деятельность; пpoekTнajl

деятельность, опыты и экспериментирование.
В группах общеразвиваюшей направленности осуществляется дошкольное образование

в соответствии a Ъбр*овательной программой Учреждения, разрабатываемой им

самостоятельно на основе примерной основной общеобразовательной программы

дошкольного образования и Федерального государственного образовательного стандарта к

структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условия ее

реализации.
В группаХ компенсиРуюпдей направленности осуществляется квалифицированна,I

коррекция отк;rонений в речевом развитии детей, в соответствии с образовательной

пръ.рur*ой Учрежде""", р*iuбатываемой им самостоятельно на основе примерной основной

общеобразовательной программы дошкольного образования и Федерального

государстВенного образовательного стандарта к структуре основной общеобразовательной

программы до1ппоп"rrого образования и усповия ее реализации, а также с учетом особенностей

психо-физического развития и возможностей детей,

В группе углубленного изучения иностранного языка осуlцествляется обучение

иностранномУ языкУ в соответствии с образовательной программой Учреждения,

разрабатываемой им самостоятельно на основе примерной основной общеобразовательной

программы дошкольного образования и Федера:rьного государственного образовательного

стандарта к структур. о."оuпъй обrцеобразовательной программы дошкольного образования и

условия ее реализации.
программа и технологии допускаются к внедрению на основании решения

педагогического совета Учрехtдения.
Педагогические технологии :

- проектный метод
_ интегрированный подход

- проблемный метод обучения

- 
информационно-коммуникационные технологии,

организация деятельности Щоу осуrчествлялась в тесной взаимосвязи с образовательными,

научно-методическими структурами города Елабуги и Елабужского муниципаJIьного район,

доу, как и любое Другое, является открытой социаJIьной системой, способной реагировать на

изменения внутренней и внешней среды. Развитие социальньж связей дошкольного

образовательного учрея(дения с культурными и научными центрами дает дополнительный

импульС дпЯ духовно- нравственногО развитиЯ И обогаrцения личности ребенка,

совершенствует конструктивные взаимоотношения с родителями, строящиеся на идее

социаJIьного партнерства. Одновременно этот процесс:

- способствует росту профессионаJIьного мастерства всех специалистов детского сада,

работаrопдих с детьми;
- поднимает статус учреждения;
- указывает на особую роль его социальных связей в развитии каяtдой личности и тех

взросльIх, которые входят в блиrкайшее окру}кение ребенка,
в конечном итоге это и ведёт к повышению качества дошкольногО образования.

Работая условиях реализации ФГоС ЩО, Предметом взаимодействия и сотрудничества

является ребенок, его интересы, заботы о том, чтобы каждое педагогическое воздействие,

оказанное на него, было грамотным, профессиональным безопасным. Взаимоотношения в

нашем детском саду строятся с учетом интересов детей, родителей и педагогов,

Нашими социаJIьными партнерами являются:
. Щетская библиотека
, Средние образовательные школы города
, I-{eHTp эстетического воспитания детей
, Музыкальные школы
, Художественная школа NЪ 1

, КинотеатркИллюзион))



Телекомпания <Елабчга ТВ>
Егмз
ГИБДД, ГБУ БДД
Национальный парк кНижняя Кама>
Эколого-биологический центр
Газеты кНовая Кама>, <Вечер Елабуги>
Спорткомплекс <Единая Россия>>

Горолской дворец культуры

Был разработан план мероприятиiа, предусматриваюrций тесный контакт воспитателеЙ и

уrителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и r{еников первОГО

класса:

- отслеживалась адаптация выпускников детского сада

- Проводилась диагностика готовности детей к школе

- Экскурсии различной направленности
Воспитательно_образовательный процесс строится на основе режима дня, утвержденного

заведующим, который устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пиЩи,

гигиенических и оздоровительньIх процедур, организацию непосредственной образовательной

деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
Планируя и осуществляя воспитательно-образовательный процесс, lrедагогическиЙ

коллектив опирается на нормативные документы:
- Федера,чьный закон от29.|2.2012 г. J\Ъ 21З-ФЗ кОб образовании в РФ>
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации оТ

28.09,2020 ЛЬ 28 (Об утверждении санитарных правил СП 2.4. З648-20 <Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдЫХа И

оздоровления детей и молодежи),
- Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. Jф1155 (Об утверя(дении федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования)
Реализация плана предполагает учет принципа интеграции образовательных областей в

соответствии с возрастными возмо}кностями и особенностями воспитанников, спецификой и
возможностями образовательных областей,

Реализация физического и художественно-эстетического направлениЙ занимает не

менее 50% общего времени, отведенного на ООД. Основной формой работы в возрастных
группах является занимательная деятельность: дидактические игры, игровые ситуации,
экспериментирование, проектная деятельность, беседы и др.

Щополнительное образование детей в ЩОУ организовано по направлениям:

английский язык, ритмика, шахматы. Учебной перегрузки нет.

С целью создания условий для развития и поддержки одарённых детеЙ в дошкоЛЬнОМ
образовательноМ учреждении ежегодно организуются конкурсы,выставки. Результатом

работы с одаренными детьми является ежегодное участие в муниципzuIьньIх, региОнаJIЬНЫХ,
всероссийских конкурсах.

Организованная в ЩОУ развивающаrI предметно- пространственная среда инициирУеТ

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора фОР'
активности, обеспечивает содерх{ание разных фор' детской деятельности, безопасна и

комфорта, соответствуеТ интересаМ, потребНостяМ и возможностям каждого ребенка,
обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.

взаимодействие с родителями коллектив .щоу строит на принципе сотрудничества.

При этом решаются приоритетные задачи:
- повышение педагогической культуры родителей;
- приобщение родителей к участию в }I<изни детского сада;

- изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательньж

воздействий на ребенка.
,Щля решения этих задач использl,ются различньте формы работы:
- анкетирование;
- наглядная информация;

a

a

о

a

a

a

a

a

-г



- выставки совместных работ;
- групповые родительские собрания, консультации;

- проведение совместных мероприятийдля детей и родителей;

- посещение открытых мероприя^гий,и участие в них;

- участие родителей в совместных, образовательньIх, творческих проектах,

Образовательная деятеJIьность осуществляется в процессе организации различньD(

видоВ детской деятеJIьности, осуЩествляемых в ходе ре}кимньШ моментов, самостоятельной

деятельности, взаимодействия с семьями детей, основной формой работы с детьми

ДошколЬноГоВоЗрасТаИВеДУЩиМВиДоМДеяТелЬностиДЛянихяВЛяеТсяиГра.
образовательный 11роцесс реаJIизуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с

детьми. В течение учебного года в методическом кабинете организовываJIись постоянно

действующие выставки новинок методической литературы, постоянно оформлялись

информационные стенды.
вывод: План образовательной деятельности составлен в соответствии с современными

дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в

соответстВии с ФГОс до. При составлении плана frтены предельно допустимые нормы

учебноЙ нагрузки.

4.1 Мониторинг образовательного процесса

в доу осуществлялась по результатам диагностики развития воспитанников во всех

видах детской деятельности на начаJIо и конец учебного года, Её проводили педагоги,

психоJIог, медицинские работники, иIIструктор по физической культуре, инструктор по

пJIаванию, воспиT,атели пЬ обучению родномУ языкУ совместно со старшим воспитателем и

под контролем заведующего Доу.
проведение мониторинга с использованием проработанного диагностического

инсТрУМенТарИЯ,поЗВолиЛиоПреДелиТЬДинаМикУУсВоенияПроГраММыДеТЬМиДошколЬноГо
возраста' а также на качественном уровне оценить эффективность образовательной

деятельности отдельно каждой груIIпы и дошкольного образовательного учреждения в целом

IIо (конечному ценному продукту)) - дошкольник - выпускник, Оценка индивидуального

развития детей позволила оценить также эффективность педагогических действий и легла в

основу их дальнейшего планирования. В современных условиях, когда каждый педагог

владеет навыками работы на компьютере и при работе с детьми использует ноутбук, часть

материла (в виде развивающих игр, преiентаций, ярких иллюстраций) была представлена для

диагностирования в электронном виде. Мониторинг проводился с использованием

имеющегося адаптированного диагностического инструментария и с использованием

дистанционных образовательных технологий,

днализ мониторинга освоения образовательных областей покzlзаJI, что дошкольники

щоу освоили программу в основном на высоком и среднем уровне по всем образовательным

областям.
Итоги диагностики освоения программного материаJIа на конец 1лlебного годi

показzUIи, что детьМи всех возрастных групП материал по всем образовательным областяп

усвоен на разном уровЕе (результаты представлены в таблице),

-На начало учебЕого года:
Всего обследовано: 21 8 воспитанников от З до ] лет. Из них имеют:

Высокий уровень: 15О%;

Средний уровень: 640%.

Низкий уровень: 21%о.

-На конец учебного года:
ВсегообслеДован2O1воспитанникот3До7лет.ИзнихиМеЮТ:
Высокий уровень: 44Ой;

Средний уровень: 46Оlо.

Низкий уровень: 10О%.



I

Образовательные области Высокий уровень Средний уровень Низкий уровsнь
Начало
года

Конец
года

Начало
года

Конец
года

Начало
года

Конец
года

Социально-
коммуникативное
развитие

з6-16% 9з-46,Зо/о l44-66% 92-45,8оh З9-1.7о/о \6.8%

Познавательное развитие 24-|I% 90-44,8о^ I40-64% 92-45,8уо 54-25% |9-9,5о^
Речевое развитие 25-1,2% 79-з9,зуо |з7-63% 9З-46,зуо 56-25% 29-14,4уо
Художественно-
эстетическое развитие

27-12% 92-45,8оh tз7-6з% 94-46,8уо 54-25% l5-7,5Yo

Физическое развитие 50-2з% 98-48,8% I42-65% 90-44,8оh 26-|2% 1З-6,5уо
Средний уровень з2-|5% 90-44,8о^ |40-64% 92-45,8уо 46-2\% 19-9,5Yo

Анализ данньIх качества освоения программного материала воспитанниками по
образовательным областям и направлениям позволяет выстроить след},ющий рейтинговый
порядок: наиболее высокие результаты у воспитанников по таким образовательным областям
Как кСоциально - коммуникативное развитие>, <Физическое развитие), кХудожественно-
эстетическое развитие>, несколько ниже результаты по областям низкие результаты по
<Речевому развитию) и области кПознавательное развитие) - это связано со спецификой
Учреждения: ЩОУ посещают дети с тяя<ёлыми нарушениями речи (8 логопедических групп,
125 воспитанников).

Следует отметить, что по сравнению с мониторингом 2019 учебного года выросли
ПОКаЗатели по областям <<Познавательное развитие), кХудожественно-эстетическое развитие>,
<Физическое развитие)) с разницей в 4-6 %. Повысились показатели в области кСоциально-
КОммуникативное развитие)), что отражает правильно выбранное направление работы с
семьяN{и воспитанников и социальными партнёрами ДОО. Следовательно, организация
ОбРаЗОвательного процесса по этим областям оптимzьтьна, технологии использ}тотся
эффективно, процесс развития детей осуществляется успешно. Однако наблюдается
незначительное снижение показателей по <<Речевому развитию).

ЩОУ посещают дети с нарушениями речи, в .ЩОУ - 8 логопедических групп, в которых
наблюдается переполнение данных групп, что также негативно сказывается на успешности
реализации коррекцинно-образовательноЙ части программы. Логопедическая диагностика
показала следующие результаты:
Параirлетры Высокий уровень Средний }ровень Низкий уровень

Начало
года

Конец
года

Нача_rrо

года
Конец
года

Начало
года

Конец
года

Связная речь 20-|7% з2-26% 91-7з% 8з-65% 12-I0% l0-9%
Словарный запас 24-|9% зз-21% 92-75% 84-66% 7-6% 8-7%
Грамматический строй речи 2з-l9% з0-24% 92-75% 8з-65% 8-6% l2-t]'%
Словообразование 24-|9% з5-28% 89-7|% 80-63% |2- |0% |0-9%
Фонематический слух
(ст. и подг. группы)

з1-28% 45-4I% 4з-з8% 45-4l% з8-з4% 19-I8%

Щанные диагностики позволили скорректировать и усилить работу по развитию
фонематического слуха воспитанников с ОНР, по рzrзвитию связной речи. Мероприятия,
направленные на коррекцию, rrреодоление и профилактику речевых нарушений являются
приоритетными при реализации адаптированной образовательной rrрограммы в
логопедических группах. Снижение показателей по словарному запасу и грамматическому
строю речи возникло в связи с тем, что в ЩОО пришли дети в течение года, не включённые в
диагностику на начаJIо года.

Значит, организация образовательного процесса по этим областям оптимальн4
инновационные технологии используются эффективно, процесс развития и образования детей
осуществляется успешно, методическая работа в учреждении построена грамотно.



ИтогИ диагностики в начаJIе года позволили определить

подход к каждому ребёнку в подборе фор, организации, методов и

развития на учебный год.

Готовность детей к обучению в школе:

приёмов воспитания

Таким образом, обцдее количество детей 44, бьlли диагностиров аяът 44. По результатЩ

диагн остики предварительно готовы к школьному обучению 40 человек, частично готовы -2

восIIитанников, не готовы к обуrению в школе -4 детей

Выводы : мониторинг показал хорошие результаты подготовки детей к школе, видны

результаты коррекцио нно-образовательной работы

.Щополнительное образование

,Щополнительные образовательные услуги - неотъемлемый компонент выполнениJI

социального заказа общества и родителей. Ifель внедрения дополнительньIх образовательньп

услуг в нашем доу развитие индивидуальных способностей, креативностlt

самостоятельности, физического совершенствования детей дошкольного возраста, охваr

дополнительными услугами aoaru""n 7о% воспитанников (средние, старшие,

подготовительные группы).
Крркковой рабоiой были охвачены 114 детей - 52%. В учреждении работа,ци 9 кружков

<ВолшебныймирориГаМи)'<УмелыерУкИ)),<ИтУганТел...)'кСпесенкойпоЛесенке)
кМаленькИй актСр>, <Русский фольклф, <д Visit _to 

the Fаirу tale>, хIТТl<6лп здоровья)

<юные фантазёры>. В течение всего zбtg-zozo учебного года, воспитанники, посещавши(

кружки, демонстрИроваlIИ достижения: выставка поделок-оригами, фольклорные развлечения

проекты по 
"""rrйо"urельской 

деятельности, театрализованные постановки на русском

татарскоМ и английСком языках. В конце года проводился анаJIиз дости}кений детей

выявленЫ успехи, проблемЫ, определены новые цели, перспективы, Воспитанники 11ринималI

активное участие в профессионаJIьных и детских городских, регионаJIьньIх творчески)

конкурсах. Таким образом, наше учреждение качественно реаJIизоваJIо авторские программь

дополнительного образования и кружковой деятеJIьности,

Щень и время
проведения

Борн"к 15-3l
1разв2недет{

пятница 15-20

1разв2недел

Понедельник
15-30

не сформирован
(менее 2 баллов)

,l 9 баллов

частично
сформировансформирован

(2,5-4,0 баллов)
о//оо,//оо//о

показатель

|з%6з0%1357%25
регуляторньй компонент

сти

1%a
J20%97з%эL

предпосылки к уrебной

з4%15з2%|4з4%15
пространственные

22%1028%t250%22мыслительнаlI деятелъность

Дев
очек

Маль
чиков

Возраст
детей

Место
проведеЕия

Количес
тво
детей

Назван
кружка

Фио
педагога

Jф

2156-7Группа
Jl{b12

|7кволшебны
й мир
Оригами>>_

i Хадиулина
з.н.

1115-6Груtпа
}ф11

|2<Умелые
Руки>

Чураева
л.т.
Салимова
ю.м.

2

116-,7Группа JФ1|4<Маленький
актер)

з Салимова
г.А.

Дети Дети Дети

э



Бабикова
л.и.

2-яи 4-я

4 Бочкарева
г.А.

с песенкой
по --Iесенке

10 мчзыкальн
ый зал

5-б 5 5 Понедельник
1 6-05

5 .Щавлетшllна
м.н.

KI4 тl,ган
TejI. . . )

12 Кабинет
татарского
языка

5-7 6 6 Четверг 15.15
2-яи 4-я неделя

6 Турдыкl,лов
а Н.Н.

кИц матур 18 Музыкальн
ый зал

5-7 8 10 Среда
1 5-55

7 Гараева
А.р.

кА Visit to
the Fairy
tale>

22 Группа JФ
8

з-4 11 11 Четверг 15-З0
|-яиЗ-я
недели

8 Фаттахова
м.р.

<<Школа

здоровья)
15 Группа J\Гч

5

5-6 5 11 Понедельник
1 5-30
|-яи З-я

5 Оценка кадрового обеспечения
работа с кадрами была направлена на повышение профессионzulизма, творческого

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи
педагогам. Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов,
прохождения переподготовки воспитателей.

{ошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью.
педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольньж
учреждений, приобретают и изу{ают новинки периодической и методической литературы. Все
это в комIIлексе даст хороший результат в организации педагогической деятельности и
улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

Одним из важньIх условий достижения эффективности результатов является
сформироВаннаЯ у педагогОв потребнОсть в постОянном, профессионtlJIьном росте.

уровень своих достижений педагоги доказывают, участвуя в методических
мероприятиях разного уровня (доу, район), а также при участии в интернет конкурсах
федерального лtасштаба.

ПедагогическиЙ коллектиВ ЩОУ зарекомендовал себя как инициативный, творческий
коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и

его способности

Характеристика количество
педагогов

Що 5 лет 6
От 5 до 10 лет 8

от 10 до 20 лет 6
От 20 до 30 лет 11

По стажу подагогической
деятельности

Свыше 30 лет 10
Высшее з9По образованию
Среднее специальное 2
Высшая кв. категория 10
Первая кв. категория 19
сзд 6

По ква-пификационным
категориям

Без категории 6
Педагогическое 41
Педагогическое* п\п зб
Логопедическое 9
психологическое 2

Профильное образование

.Щефектологическое 2

г



20 лет
эОт 20 до 25 лет
5От 25 до 30 лет
4От 30 до 35 лет
Jот 35 до 40 лет
545 летот 40
650 летот 45
1055 летот 50
J60 летот 55
2

По возрастному цензу

По итогам аттестации свой квалификационный уровенъ подтвердили 5 педагогов

(Рябова Е.В., Ташмурзина И,В,,- 1 кв,категория, .Щавлетшина М,Н , Бочкарёва Г.А. - высшая

кв.категория ). Впервые аттестовались на первую квалификационную категорию: Гараева

Э.М., Сальникова Л.Н., Юдина А.М., Тимофиева В,Н,, 1 кв.категория Повысили уровенЧ

категорийности: Булник Н.А., Назмеева Л.В. Итого категорийно сть составим 78О/о в целом,

повышение составило 6 о/о. Испьпаflия на СЗ.Щ прошел одиII педагог - учитепь-логопед

ТагироваГ.Р.. 1 _ . 1о пп
количество IIедагогов в Щоу: с профильньrм образованием - З9, с первой

кватrификационнойкатегорией^2О,свысшей-l2человек.КУрсыПоВыIПения
квалификации прошли - 12 педагогов. Курсы переподготовки по профилю <Щошкольное

образование)) окончили 2 педагога,

вывод: днализ соответствия кадрового обеспечения Реа,lизации ооп ,що требованиям"

предъявлЯемыМ к укомпЛектованнОсти кадрами, покzlЗzul, чтО в дошколЬном r{режденип

штатное расписание не имеет открытых вакансий, состав педагогических кадроI

соответствует виду детского учреждения,

6. Учебно-методическое п библиотечно-информационное обеспечение образовательного

учреждения
ВДоУсоЗДаныорГанизаЦионно-МеТоДическиеУслоВияДлярешениязаДачIIоохран(

жизни и укрепJlения здоровья детей; обеспечения интеллектуаJIьного, личностного I

физического развития р"ъ""*u; приобщения детей к общечеловеческим ценностям

взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка,

ПредставленныеВобразоватеЛЬноМПроцессеформывзаимоДейсТВиясДеТЬМI
полностьЮ соответстВуют возрастныМ возможностям детей, учитывают детские интересы I

потребности, стимулир}.ют детей напроявление инициативности, активности I

самостоятельности.
воспитатели достаточно хорошо осведомлены о психофизиологических особенностя

детеЙ в группе' при оргаНизациИ воспитатеЛьно - 
образовательноIО процесса, подбор,

методических пособий, игр и игровых материалов учитывают особенности психическIл

процессов, эмоциональной и волевой сферы ребенка,
ПараллельнО педагогамИ используютсЯ парциальные программЫ, МОТОДИЧОСКИl

пособия И технологии, целИ И задачи которых схожи с примерной ocHoBHoi

общеобраЗовательноЙ программоЙ доу' обеспечиВаюlцие максимаJIьное Р&ЗВИТИt

психологических возможностей и личностного потенциала дошкольников,

Используемые программы :

Программное обеспечение
т.с. комарова, э.м. ,щорофеева, н.Е. веракса _. от рождения до школы, инновационна

программа дошкольно.о Ъбр*ования. Программu 
"о"rr"iurrия 

и обучения в д/с, -М,, Мозаика

синтез.2020 r u

примерная основная образовательная программа дошкольного образования для детеи

тяжёлыми нарушениями речи, под ред, профессора Лопатиной, 2018

Речевое развитие
1. о.С.Ушакова. Развитие речи детей 5-7 лет. - м., тц Сфера, 20]14,

t



2. Т.И.Бобкова. В.Б.Красносе.-lЬская И др. ОзнакОмление с художественной литературой детей

с ОНР. - \I . ТЦ Сфера. 2008,

з. в.в,гербова. развI{тIIе речи в детском саду. подготовитеJIьнаII груIIпа, _ М,, МоЗдИКд _

синтЕз. ](]15.
4.л.в, Лебе:ева. Конспекты занятий по обучению детей пересказу, - м,, цпо 2008,

5. в.н. Во--rчкова. Конспекты занятий в подготовительной группе д/с, - Воронеж 2008,

6. г.я. Затr,--тlrна. Конспекты занятий по развитию речи, -м,,2008,

7.д.в, .\:;KlT. Конспекты интегрироuапrпir" занятий в подготовительной группе детского сада,

- Вороне;к. 2006
Познавате":Iьное развитие,
1.л,г. Петерсон, Е.Е. Кочемасова. Игралочка - ступенька к школе, -М,, <Ювента>, 2016

2. Л.Г.Петерсон, Н,П.Холина. Раз-ступенька, два - ступенька -М,, <Ювента>>,20]14

3. л.Ф. Тихомирова. Упражнения на каждый день: логика для дошкольников, -Ярославль,

1998
З. Л.Г.Горькова и др. Сценарии занятий по экологическому воспитанию дошкольников, - М,,

2005.
4. Л.И.Грехова. В союзе с природой, -М,,2000,
5. н.в.кЪломина. занятия по экологии в детскоМ СаДУ. - М., 2008,

6. Л.п.стасова. Развиваюп{ие математические игры для детей дошкольного и младшего

школьного возраста.- Воронеж, 2008,

Социально-коммуникативное развитие
1.с.д. Козлова. Я - Челов"п. - М., кШкольная пресса)), 2003,

2.Е.о.СмирноВа'В.М.ХолмогороВа.Конфликт"u'.Д.'".-М.,Эксмо,2009.
3.н.м. Сертакова. Если ваш ребёнок дерётся,- с-пб,, 2012,

4. И.дгапова, М. ,Щавыдова. Игры и задания для чудо-воспитания, Этикет для детей, -м,,200б,

Физrrческое развитие
t.л.т. Тихомирова. Упражнения на каждый день: уроки здоровьЯ для детеЙ 5-8 лет,

Ярославль, Академия развития, 2002,

2.АвторскаяпрограN{ма<Здоровье>(А.Н.МУльдинова,Т.А.Айметова)-ЕлабУга2004
з. л.д. Дрrеrье"а. Обучениеiетей дошкольного возраста правилам безопасного

поведения надорогах. - Казань, 1995,

4 .р.ш. дхмадиева и др. обучение детей дошкольного возраста правипам безопасного

поведения на дорогах. - Казань, 2008,

5. Н.Н.Пошьяков. психическое развитие и саморазвитие ребёнка-лошкольника, Ближние и

дальние горизоIlты. - С-Пб,, 201'З,

6. и.В.Кравченко, Т.Л..Щолгова, Прогулки в детском саду, - м,, 2009,

Художественно-эстетическое развитие
i.'ДН Колдина. Руrной труд,-М,, Мозаика- Синтез, 2011

2.И.д.Лыкова. Изобразительная деятельность в детском саду. Старшая к школе группа, -М,,

Сфера.2007
3. Е.д. длябьева. Воспитание культуры поведения у_детей 5-7 лет, _ м,, 2009,

4. С.А.Кузнецова. Уроки сказок, - Ростов-на-,Щону, 2009,

- Просветительно-оздоровительна,I программа кЗдоровье) (А.Н. Мульдинова, З,А,

Закирова, Т.А.Айметова);
- Программа <Английский для дошкольников> (Л,Г,Скоблина);

- Программа кознакомление детей дошкольного возраста с культурой и традициями

народоВ ТатарстаН&) (Л,Ф' Баева); 
еRL{RяIотттего сопDо] 

- }ршего дошкольного
ПрограммакоррекционНо-раЗВиВаюЩегосоПроВожДенияДеТеисТi

возраста <Своя речь) (Е,В, Рояtина, М, М, Кедрова),

реализуемые инновационные технологии способствуют наиболее полному

лиЧносТноМУраЗВиТиюВоспиТанникоВ'ПоВышаюТихинформативныйУроВенЬИ
совершенствуют творческое развитие детей, дают возмох(ность педагогам реализовывать свой

творческий потенциал,



вывод: днализ соответствия оборудования и оснащения методического кабинета принцип

необходимости и достаточности для реаJIизации ооп дО покutз€UI, что в методическо}

кабинете создаются условия для возмох(ности организации совместной деятельност]

педагогов и воспитанников,
учебно-методическое обеспечение соответствует ооп до, Фгос .що, условиям реализаци
ооп до.

7 ально-техническая база о

щетский сад, нежилое здание, кирпичное, общей площадью
2640,5 кв.м
Этажность - 2
Здание светлое, имеется центральное отоппение, вода,

канаJIизация, сантехническое оборудование в

удовлетворительном состоянии.

Сведения о наличии
зданий и помещений для
организации
образовательной
деятельности их
назначение, площадь
(кв.м.).

методический кабинет - 1

кабинет заведуощего - 1

медицинский кабинет - 1

процедурный кабинет - 1

пищеблок -1

прачечная - 1

кастелянская - 1

кабинет завхоза - 1

- кабинет английского языка- 1

- автокласс -1

- бассейн -1

- кабинет психолога -1

зал-1

групповые помещения - IЗ
спаJIьни - 13

физкультурньй за,т -1

Количество групповых,
сп€шIен, дополнительных
помещений для
проведения практических
или коррекционных
занятий, компьютерных
классов, студий,
административных и
служебных помепдений

компьютер - 1

ноутбуки -13
интернет - 1

электронная почта- 1

музыкальный центр - 2
телефон/факс - 1

интерактивная доска - 1

мультимедийное оборулование - 4
аудимагнитолы - 1

сайт ЩОУ http s : //edu.tataT.rrlelabuga/dou3 0
mail: Ds3O.elb@tatar.ru

Наличие современной
информационно-
технической базы
(локальные сети, выход в
Интернет. электронная
почта, ТСО и другие,
достаточность)

Медицинское обслуlкивание обеспечивается штатной
медсестрой. Медицинский блок включает в себя
медицинский, процедурный кабинет, и оснащен
необходимым медицинским инстр}ментарием, набором
медикаментов. Старшей медицинской сестрой ,ЩОУ ведется

учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анаJIиз

простудных заболеваний.
Старшей медсестрой ДОУ проводятся

профилактические мероприятия :

осмотр детей во время утреннего приема;
антропометрические замеры

Сведения о медико-
социальном обеспечении



анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в

ежемесячное подведение итогов посещаемости детей.
лечебно-профилактические мероприятия с детьми и

бое внимание уделяется контролю за качеством и срокам
поставляемых продуктов: наличие сертификатов,

питьевого режима
требованиям СанПиН. В ежедневный рацион

включатся овощи, рыба, мясо, молочные продукты,
|фрукты. Анализ выполнения норм|"-питания проводится ежемесячно.
меню обеспечивает:

- сбалансированность детского питания;

- удовлетворенность суточной потребности детей в белках,
жирах и углеводах;

- суточные нормы потребления rrродуктов.
Контроль за организацией питания осуществляется
ежедневно старшей медсестрой и бракеражной комиссией.
Оценка медико-социаJIьного обеспечения показаJIа его
соответствие к предъявляемым требованиям,

Групповые rrомещения

комнаты, включают игров}aю, IIознавательную)
зоны. При создании предметно-развивающей

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные
сти детей своей гр}rппы. Группы постепенно

современным игровым оборулованием,
информационными стондами. Предметная

всех помещений оптимально насыщена, выдержана
<необходимого и достаточного) для каждого вида

, представляет собой (fiоисковое поле> для
стимулирующее процесс его рzlзвития и

социализации и коррекции. В ДОУ не только
, красиво, }добно и комфортно детям, созданная

среда открывает нашим воспитанникам весь
возможностей, направляет усилия детей на

ффективное использование отдельных ее элементов

Наличие пJIощади,
позволяющей
использовать новые формы
дошкольного образования
с определенными
группами (подгруппами,
отдельными детьми) детей
(группы кратковременного
пребывания, группы
выходного дня, группы
адаптации и т.д.)

изкультурно-музыкальный зал. Оснащение физкультурно-
зала соответствует санитарно-гигиеническим

площадь з{rла достаточна для реЕrлизации
бразовательньIх задач, оборудование, rrредставлеЕное в

льтурно-музьiкrrльном з€uIе, имеет все необходимые
и сертификаты качества. Оформление

осуществлено в соответствии с эстетическими
к данной

предметно-образовательной среды детского сада.

Щинамика изменений
материально -технического
состояния
образовательного

r{реждения за 5 последних

Проведен ремонт кровли, наружного освещения,

ремонт групповых помещений и кладовьrх
косметический ремонт физкультурно-

зала, замена входньIх дверей в здание ДОУ,
эвакуационЕьIх дверей,

товарного качества, условий хранения.



лет

состояние использование
материально-технической
базы

МБДОУ размещено среди многоэтажной жилой
. Имеет самостоятельный земельный 1^rасток 9550

, территория которого огражденазабором высотой 1,5 м. и
него - зелеными насаждениями (деревья и кустарники

ядовитыми плодами отсутствуют). Участок озеленен на 50

,, нzl н€м выделены зоны: физкультурно-спортивная,
хозяйственная, огородная. Зона застройки включает в

основное здание и здание хозблока, на территории

уют IIостройки, фlтlкционально не связанные с

учрея(дением.
Физкультурно-спортивная зона представлена площадкой
занятий физкультурой и спортом. Спортивно-игровая

имеет травяной покров.
Зона прогулочных участков размещается вблизи зеленьD(

в отдалении от спортивной и хозяйственной зон.

включаеТ плоIцадкИ для подвижньIх игр и тихого отдьD(а.

защиты детей от солнца и осадков оборудованы
на территориях игровьD( tIлощадок имеется игровое

борудование.
Въезды и входы на участок, проезды, дорожка к

постройка:rл, к площадкztN{ дJUI

сборников асфальтированы.
Вход в здание оборудован двойньrм тамбуром.

аздевалки размещены на 1 и 2 этаже, оснащены вешалками
оде}кды и шкафчиками для одежды и обуви детей.

Групповые помещения включают: рабочую зону с

уrебньшrи столами дJuI воспитанников, зону
игр и возможной активной деятельности

Спальни оборудованы стационарными кроватями.

уалетные зоны делятся на }мывальную и зону санузлов. В
зоне расположены раковины для детей и

для индивидуальных полотенец, душевые поддоны
душевьlми лейками 

- 
на гибких шлангах, зоны санузлов

перегородками для маJIьчиков и девочек.

Соблюдение в !ОУ мер
противопожарной и
антитеррористической
безопасности

Основным нормативно-правовым актом, содержащим
поло}кение об обеспечении безопасности r{астников
образовательного процесса, является Федеральный закон <Об

образовании в Российской Федерации)), который в пп.3 ч.3

ст.32 устанавливает ответственность образовательного

учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников
учреждения во время образовательного rrроцесса.

Основными направлениями деятельности администрации

цетского сада по обеспечению безопасности в детском саду
являются:

пожарная безопасность;
антитеррористическая безопасность ;

обеспечение выполнения санитарно-гигиенических
требований;
охрана труда.

ДОУ в полном объеме обеспечен средствами
пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию
эвакуационных выходов.



В соответствии с Федеральным законом и Правилами
безопасности, на каждом этаже вывешены планы
людей при пожаре, ежемесячно проводятся

анятия (плановая эвакуация детей) с сотрудниками по
ению правильно действовать при пожаре, а также целевые

В здании установлена АПС с выводом сигнаJIа
диспетчерский пульт ПЧ.
Кроме того, имеется охранная сигнализация,

сигнЕuIизации (КТС). В здании установлены камеры

Главной целью по охране труда в ЩОУ является создание и
здоровых и безопасньж условий труда,

жизни и здоровья воспитанников и сотрудников в
труда, воспитания и организованного отдьIха,
оптимального режима труда обучения и

отдьIха.

Вывод: Анализ соответствия материаJIьно-технического обеспече-ния реализации ООП ,.ЩО
требованиям, предъявJuIемым к участкаN,I, зданию, помещениям покiLзал, что дJuI реализации
ООП ДО в каждой возрастной группе предоставлено отдельное просторное, светлое
IIомещение, в котором обеспечивается оптимальная температура возд}ха, канализация
и воДоснабжение. Помещение оснащено необходимоЙ мебелью, подобранной в соответствии с
возрастными и индивидуальными особенностями воспитанников.

8. ФУнкционирование внутренней системы оценки качества образования
образовательного учреждения

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контропя
внутри ДОУ, которая включает в себя интегративные качества:

Качество научно-методической работы
Качество воспитательно-образовательного процесса
Качество работы с родителями
Качество работы с педагогическими кадрами
Качество предметно-р€ввивающей среды.
В ДОУ утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от

31,08.2018. Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных
проверок. Контроль в виде плановьIх проверок осуществляется в соответствии с

утверждённым годовым планом, графиком контроля на месяц, которыЙ доводится до членов
педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок,
актов, отчётов, карт наблюдениЙ. ИтоговыЙ материал содержит констатацию фактов, выводы
и, при необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По
итогам контроля в зависимости от его формьi, целей и задач, а также с учётом реального
поJIожения дел проводятся заседания педагогического совета и административные совещания.
Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ информации об
организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач
управления качеством. Мониторинг качества образовательной деятельности показал
удовлетворительную работу педагогического коллектива по всем показателям. Состояние
здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные (полностью
удовлетворенных 24З родителя - 89,62ОА), 99Yо детей успешно освоили образовательную
программу дошкольного образования в своей возрастной группе.
На основании приказа заведующей ЩОУ по результатам мониторинга устанавливаются сроки
устранения недостатков, поощрения педагогов. В течение 2020 года было проведено
анкетирование о степени удовлетворенности родителей качеством деятельности ЩОУ J.lb30 .

Результаты анкетирования rrоказали, что 95 % родителей удовлетворены качеством
образовательных услуг. Родители отметили: - высокую компетентность педагогов и
специалистов ЩОУ; - создание комфортных, оптимzLIIьных и безопасных условий для каждого



ребенка; - наJIичие у детей необходимьж знаний и }мений, соответствуюIцих возрасту; -

создание условий для раскрытия способностей каждого ребенка, Удовлетворения его

познавательньгх интересов и разумных потребностей.
вывод: В доу выстроена чёткая система методического контроля и анализа

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития

дошкольника и функционирования ЩОУ в целом.

9. Выводы по итогам самообследования образовательного учреждения
организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на

возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно-

ориентированный подход к детям.
содержание образовательно-воспитательной работы соответствует требованиям социального

,un*b (родителей), обеспечивает обогащенное развитие детей за счет исlrользования базовой и

дополнительных программ.
В доУ работает колJrектив единомышленников из числа профессионально

подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального уровня педагогов.

создан благоприятный социаJIьно-психологический климат в коллективе, отношения между

администрацией и коллективом строятся на основе сотрудничества и вЗаимоПОМОЩИ.

материа_шьно-техническая база, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.

запланированнаlI воспитательно-образовательнаlI работа на 2019 год выполнена в

полном объеме.
Уровень готовности выпускников к обучению в школе - выше среднего.



II. Резу,льтаты анализа показателей деятельности ДОУ
ПоказатеrI.I .]еятеJьности дошкольной образовательной организации, подлех(ащей

самообследованию
Сапrообследование за 2020 учебный год

по МБЩоУ детский сад комбинированного вида ЛЪ30 <Улыбка>>

Единица
измеренияпоказатели
243 воспитанникаобщая численность восIIитанников, осваивающих образовательн}то

программу дошкопьЕого образования, в том числе:
1 1

24З воспитанника12 часов1 1.1
0 человек

1 |.2
0 человексемейнои дошкольнои1 1.3
0 человекпсихолого-с ,педагогическимсемеиного образованияформе

базена дошкольной организацииобразовательной
1 1.4

20 человекчислеЕность воспитанников в до 3 лет1 2
223 человекаобщая тIисленность восIIитанников в возрасте от 3до7лет1 J
24З человека/
100%

Численность/удельный вес численности восIIитанников в общей

численности воспитанников, полrIающих услуги присмотра и

ухода:

1 4

243 человек/ 100%- 12 часовi 4,I
0 человек/ 00lо4.2 В режиме rrродлеЕного дня ( |2 - 14 часов)1

0 человек/ 07о
1 4.з

128 человек/
57,]оА

дельный вес численности воспитанников с

возможностями здоровья в общей численности
о

1

0 человеrd 0%о
1 5,1

По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом

развитии
128 человекl5],7
%5.2

освоению образовательной программы дошкольного
1

0 человеrd 00%,5.3 и1

1.з%,6 показатель пропущенньгх дней при посещении
образователъной организации по болезни на одного

1

41 человекв том числе:численность1 7
41человеrt/ 100%вес численности педагогических

имеющих высшее
1 7.1

40 человекl 98%численность/удельный вес численности педагогических

работников, имеющих высшее образование педагогической
направленности (профиля)

|i7.2

0 человек/вес численности педагогических|.7.з

0 человек/

имеющих среднее профессионrlльное образование
вес численности педагогических|.7.4

31 человеrd 75,6уо1.8

10 человеr</ 24,зоА1.8.1
21 человеr</ 5|,2оА1.8.2

В режиме полного дня (
В режиме крЕ}тковремеЕного пребывания (3 - 5 часов)

В режиме полного дня (8

.5

i

эбразования

численность/удельный вес численности педагогических

работников, которым по результатам аттестации присвоена

ква,rи ф икационная категория, в общей численности педагогических

работников, в том числе:



1.9 ость/удельныЙ вес численности педагогических работЕиков
общей численности педагогических работников, fIедагогический

работы которых составляет:

41 человек/ 100%

1.9.1 Що 5 лет 6 человек l |4,6ОА

|.9.2 30 лет 10 человек l 4I%
1.10 вес численности педагогических работников

общей численности педагогических работников в возрасте до 30
8 человеrd |9,5Уо

1.11 вес численности педагогических работников
общей численности педагогических работников в возрасте от 55

5 человек/12%

|.|2

вес численности педагогических и
ативно-хозяйственных работников) прошедших за
5 лет повышение квалификации/профессиональную

по профилю педагогической деятельности или иной
в образовательной организации деятельности, в

числеIIности педагогических и административно-
аботников 41 человек lT00%

1 1
a
J

Численность/удельный вес численности педагогических и

административно- хозяйственньrх работников, прошедших
повышение квалификации по rrрименению в образовательном
процессе федеральньD( государственных образовательных
стандартов в общей численности педагогических и
административно-хозяйственных работников

Зб человек l 97,5
о,//|)

l.t4
Соотношение (педагогический работник/воспитаннию) в

дошкольЕой образовательной организации
41 человек
/ 243человек

1.15
Наличие в образовательной организации следующих
педчгогических работников :

i.15.1 Музьiкального руководителя да
|.|5,2 Инструктора по физической культуре и сrторту да

1.15.3 Учите;rя-логопеда да
1.15.4 Учителя-дефектолога нет

1.15.5 Педагога-психоJIога да
2. инфраструктура

2.I
Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательнаJI деятельность, в расчете на одного воспитанника 16 кв.м

2.2 На,тичие физкультурного заJIа да
2.з Наличие музыкirльного зала да

2.4

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическlто
активность и разнообразн}.ю игровую деятельность воспитанников
на прогулке

ца

Заведующая МБЩОУ детский сад
комбинированного вида ЛЬ30 <<Улыбка>>

ý

П.А.Кузнецова

пет


